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IL DIRIGENTE 

 

VISTA l ’ O . M .  n. 27 del 16/02/2026 “Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di 

istituto di cui all’art. 4 c. 6/bis e 6/ter, della Legge 3/5/99, n. 124 e di conferimento delle relative sup-

plenze per il personale docente ed educativo biennio 2026/2027 – 2027/2028”; 

VISTI gli art. 8, comma 8, 9 e 10 della già menzionata Ordinanza Ministeriale; 
VISTO il proprio decreto prot.n. 4591 del 20/07/2026 di pubblicazione delle graduatorie provinciali di 
supplenze del personale docente di ogni ordine e grado e personale educativo; 
VISTI i propri decreti prot. n. 5032 del 04/08/2026 e prot. n. 5363 del 24/08/2026 di ripubblicazione  
delle graduatorie provinciali di supplenze del personale docente di ogni ordine e grado e personale edu-
cativo;  
VISTA la comunicazione prot. n. 2951 del 22/10/2026 dell’I.O. di Bobbio; 
 

 

D E C R E T A 

 

Art.1 La Convalida a seguito di controllo e verifica del punteggio assegnato all’aspirante nella procedura 
concorsuale per l’istituzione delle graduatorie provinciali e di istituto e di conferimento delle relative 
supplenze per il personale docente e educativo, ai sensi dell’art. 3 dell’O.M. n.27 del 16 febbraio 2026; 

 

COGNOME e NOME CL.CONCORSO 
FASCIA  

GPS 

PUNTEGGIO  

A SISTEMA 

 

PUNTEGGIO 

CONVALIDATO 

CASELLA ALICE 

AS2C 2° FASCIA 30 30,50 

AM2C 2° FASCIA 30 30,50 

AS2B 2° FASCIA 29,50 29,50 

AM2B 2° FASCIA 29,50 29,50 

 

 Art.2 Avverso il provvedimento è ammesso ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro  

 120 giorni oppure ricorso giurisdizionale al competente T.A.R. entro 60 giorni. 

           

 

           IL DIRIGENTE 

         Andrea Grossi 
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