
 
 

IL DIRIGENTE 

VISTA la Legge n. 554 del 29.12.1988 e, in particolare, l’art. 7 che ha previsto, nell’ambito delle 

Amministrazioni civili dello Stato, la costituzione di rapporti di lavoro a tempo parziale;  

VISTO il D.L.vo. 16.04.1994 n. 297 e successive modifiche, con il quale è stato approvato il Testo Unico delle 

disposizioni legislative in materia di istruzione;  

VISTA l’O.M. n. 446 del 22.07.1997, relativa alle disposizioni riguardanti il rapporto di lavoro a tempo 

parziale del personale della scuola;  

VISTO l’art. 6 della sopracitata O.M. che prevede di determinare il contingente di posti da destinare alla 

trasformazione di rapporti di lavoro da tempo pieno a tempo parziale nella misura del 25% della dotazione 

organica di ciascun ruolo, ovvero di ciascuna classe di concorso o qualifica funzionale;  

VISTA l’O.M. n.55 del 13.02.1998 relativa alle disposizioni integrative dell’OM n. 446 del 22/07/1997 

riguardanti il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola;  

VISTA la C.M. n. 45 del 17.02.2000 avente ad oggetto il rapporto di lavoro a tempo parziale per il personale 

della scuola;  

VISTO il C.C.N.L. del 29.11.2007 del comparto Istruzione e Ricerca, in particolare l’art. 39 ove è stabilito 

con riferimento al personale docente ed educativo che “L’amministrazione scolastica costituisce rapporti di 

lavoro a tempo parziale sia all’atto dell’assunzione sia mediante trasformazione di rapporto a tempo pieno su 

richiesta dei dipendenti interessati, nei limiti massimi del 25% della dotazione organica complessiva di 

personale a tempo pieno di ciascuna classe di concorso a cattedre o posti o di ciascun ruolo e, comunque, entro 

i limiti di spesa massima annua previsti per la dotazione organica medesima”;  

VISTO il C.C.N.L. del 18.01.2024 del comparto istruzione e Ricerca, in particolare l’art. 39 comma 4, ove è 

stabilito che “l’assunzione a tempo determinato e a tempo indeterminato può avvenire con rapporto di lavoro 

a tempo pieno o a tempo parziale”;  

VISTA la propria nota prot. 1073 del 20.02.2026 con cui è stata disciplinata per l’A.S. 2026/2027 la procedura 

di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale; 

VISTO il proprio decreto prot. n. 2732 del 12.05.2026 con il quale è stata ripartita la dotazione organica del 

personale docente tra i diversi ordini di scuola per l’A.S. 2026/2027; 

VISTO il provvedimento prot. n. 3161 del 29.05.20256 di pubblicazione dei movimenti dei docenti di ogni 

ordine e grado per l’anno scolastico 2026/2027;  

 



 
 
VALUTATE le domande presentate dal personale scolastico volte a ottenere la trasformazione del rapporto di 

lavoro da tempo pieno a tempo parziale o la variazione oraria del rapporto di lavoro a tempo parziale con 

decorrenza dall’A.S. 2026/2027;  

ACQUISITI i pareri favorevoli dei Dirigenti Scolastici di titolarità dei richiedenti;  

CONSIDERATI i rapporti di lavoro a tempo parziale attualmente in atto;  

TENUTO CONTO del personale di ruolo in servizio con contratto part-time che chiede la revoca e il 

conseguente rientro a tempo pieno per l’A.S. 2026/2027;  

VISTO il proprio provvedimento prot. nr. 4031 del 02.07.2026 con cui venivano pubblicati il contingente e 

l’elenco del personale docente delle scuole del primo ciclo di istruzione in relazione al part time per l’AS 

2026/2027; 

VISTO il proprio provvedimento prot. nr. 4701 del 22.07.2026 di parziale rettifica del part time docenti scuola 

primaria per l’AS 2026/2027; 

VISTA la richiesta della docente Romina MAGALOTTI di modifica dell’orario di servizio effettuato (da 20 a 

22 comprese di programmazione), trasmessa dalla scuola di titolarità (I.C. Fiorenzuola), con nota acquisita al 

protocollo di questo ufficio nr. 5389 del 24.08.2026; 

CONSIDERATA l’opportunità di procedere a tale modifica;  

 

DISPONE 

1. A parziale modifica del proprio provvedimento nr. 4701 del 22.07.2026, l’autorizzazione della docente 

Romina MAGALOTTI, posto educazione motoria, scuola PRIMARIA, I.C. Fiorenzuola, ad effettuare 

un orario di servizio di ore 22 (20 + 2 di programmazione). 

2. I contratti relativi alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, alla 

modifica dell’articolazione oraria del rapporto di lavoro a tempo parziale e al rientro a tempo pieno 

dovranno essere stipulati dal Dirigente scolastico della scuola di titolarità e inviati alla competente 

Ragioneria Territoriale dello Stato e a questo Ufficio Scolastico Provinciale per il prescritto riscontro.  

3. Il presente provvedimento viene trasmesso alle Istituzioni scolastiche della provincia di Piacenza e 

alla competente Ragioneria Territoriale dello Stato, nonchè pubblicato sul sito istituzionale di questo 

Ufficio Scolastico Provinciale. 

IL DIRIGENTE 

Dott. Andrea GROSSI 
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