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IL DIRIGENTE

VISTA I'O.M. n. 446 del 22.07.1997, recante “Disposizioni riguardanti il rapporto di lavoro a tempo parziale del
personale scuola”;

VISTO Vl'art. 6 della sopracitata O.M. che prevede di determinare il contingente dei posti da destinare alla
trasformazione di rapporti di lavoro da tempo pieno a tempo parziale nella misura del 25% della dotazione
organica complessiva a livello provinciale di personale a tempo pieno, di ciascun ruolo, ovvero di ciascuna classe
di concorso a cattedre o di ciascuna qualifica funzionale;

CONSIDERATI i titoli di precedenza di cui all’art. 3, comma 2, nonché i criteri di priorita per la formazione gli elenchi
di cui all’art. 5 della sopracitata 0.M.;

VISTA I'O.M. n. 55 del 13.02.1998, recante “Disposizioni integrative dell’lO.M. n. 446 del 22.7.1997 riguardanti il
rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola”;

VISTA laC.M.n.45del 17.02.2000 avente ad oggetto il rapporto di lavoro a tempo parziale del personale della scuola;

VISTO il C.C.N.L. del 29.11.2007, art. 58;

VISTO [l'organico del personale A.T.A. per I'a.s. 2025/26;

VISTA la nota di questo Ufficio prot. n. 1366 del 21/02/2025 con la quale sono state impartite indicazioni per la
trasformazione del rapporto di lavoro del personale del comparto scuola da tempo pieno a tempo parziale per
I'a.s. 2025/26;

CONSIDERATE le domande presentate dal personale scolastico volte ad ottenere la trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale o il rientro al tempo pieno o la variazione oraria del rapporto di lavoro
a tempo parziale, con decorrenza dall’a.s. 2025/26;

CONSIDERATI irapporti di lavoro a tempo parziale attualmente in atto;

DISPONE

Art.1  Per le motivazioni citate in premessa, per il personale A.T.A. il contingente provinciale dei rapporti di lavoro a
tempo parziale per I'a.s. 2025/26 & definito, per ogni qualifica professionale, nella tabella allegata che fa parte
integrante del presente provvedimento.

Art.2  Con decorrenza dall’a.s. 2025/26, sono accolte le domande di part-time come da elenchi allegati, che fanno
parte integrante del presente provvedimento.

Art.3 Le scuole avranno cura di verificare le posizioni di part-time del personale A.T.A. a loro trasferito, con
particolare attenzione se proveniente da altra provincia o da passaggio di ruolo. In caso affermativo ne daranno
immediata comunicazione all’Ufficio scrivente.
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